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Protokoll fort vid arsstimma i Creaspac AB,
org. nr 559271-7564, méndagen den 15 maj
2023 kl. 16.00 — 16.40 pa Strandvédgen 7A,
Stockholm.

Stimmans 6ppnande
Stimman Sppnades av styrelsens ordférande Sven Hagstromer.
Val av ordférande vid stimman

Till ordférande vid stdimman valdes, i enlighet med valberedningens forslag, Sven Hagstromer. Noterades
att det uppdragits & Anna Green Jensen frdn Advokatfirman Cederquist att fora protokollet.

Upprittande och godkinnande av rostlingd

Bifogad forteckning, Bilaga 1, godkéndes att gilla som rostlédngd.
Godkéinnande av dagordning

Det i kallelsen intagna forslaget till dagordning godkéndes.

Val av justeringspersoner

Claes Murander (ombud f6r Lannebo Fonder) och Ian Raftell (ombud for Swedbank Robur Fonder) utsags
att jimte ordforanden justera protokollet.

Provning av om stimman har blivit behérigen sammankallad

Antecknades att kallelse till stimman skett genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar den 6 april
2023 samt offentliggdrande pa bolagets webbplats den 4 april 2023 och att det &ven den 6 april 2023
annonserats i Svenska Dagbladet att kallelse skett. Konstaterades att stimman blivit behdrigen
sammankallad.

Framliggande av irsredovisningen och revisionsberittelsen samt revisorsyttrande om huruvida de
riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare som gillt sedan foregiende arsstimma har
foljts

Framlades arsredovisningen och revisionsberittelsen samt revisorsyttrandet enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen.

Verkstillande direktdren holl ett anforande, varefter det gavs tillfélle att stélla fragor som besvarades av
den verkstillande direktoren.

Bolagets huvudansvarige revisor, Peter Nilsson, Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, redogjorde for
arbetet med revisionen under 2022 och for slutsatserna i revisionsberattelsen.

Beslut om:
a) faststiillande av resultatrikningen och balansrikningen

Beslutades att faststélla den i arsredovisningen intagna resultatrikningen och balansrakningen.
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b) dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststéillda balansrikningen

Beslutades i enlighet med styrelsens forslag om att inte ldmna nagon utdelning och att till &rsstimmans
forfogande stdende medel 6verfors i ny rakning.

c) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren

Beslutades att bevilja styrelsens ledamoter och verkstillande direktdren ansvarsfrihet for deras
forvaltning av bolagets angeldgenheter under rédkenskapsaret 2022.

Det antecknades att beslutet bitrdddes av samtliga i1 beslutet deltagande aktiedgare samt att
styrelseledamdterna och den verkstillande direktdren inte deltog i beslutet savitt avsdg dem sjdlva.

§ 9 Bestimmande av antalet styrelseledamoter och revisorer
a) antalet styrelseledamoter

Beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen ska bestd av sju ordinarie
styrelseledamater.

b) antalet revisorer

Beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att bolaget ska ha ett registrerat revisionsbolag som

revisor.
§ 10 Faststillande av arvode till styrelse och revisor
a) arvode till styrelse

Beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsearvode ska utgd med 260 000 kronor till

var och en av styrelseledaméterna utom Sven Hagstromer. Till Sven Hagstromer ska inget arvode utga.
b) arvode till revisor

Beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode till bolagets revisor ska utgéd for utfort
arbete enligt godkind riakning.

§11 Valav:
a) styrelseledamoter
Upplysningar lamnades om vilka uppdrag som de foreslagna styrelseledaméterna har i andra foretag.

Omvaldes, i enlighet med valberedningens forslag, Sven Hagstromer, Peter Nilsson, Anna Nordell-
Westling, Anna Ryott, Annika Sigfrid, Par Sviardson och Hans Toll.

b) styrelseordforande
Omvaldes, i enlighet med valberedningens forslag, Sven Hagstromer till styrelseordférande.
¢) revisor

Omvaldes, i enlighet med valberedningens forslag, Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB. Noterades att

auktoriserade revisorn Peter Nilsson fortsatt kommer att vara huvudansvarig revisor.
§ 12 Framléiggande av styrelsens ersittningsrapport for godkdnnande

Framlades styrelsens forslag till ersittningsrapport. Beslutades att godkénna styrelsens ersdttningsrapport
for 2022, Bilaga 2.
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§ 13 Stimmans avslutande

Ordféranden Sven Hagstromer forklarade arsstimman avslutad och tackade de nérvarande for visat

engagemang.

Vid protokollet:

Anna Green Jensen

Justeras:

Sven Hagstromer Ian Raftell

Claes Murander
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Bilaga 2

Creaspac

Ersattningsrapport 2022

Inledning

Denna ersittningsrapport tillhandahéller en 6versikt 6ver hur Creaspac AB:s ("Bolaget" respektive "Creaspac")
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare, som antogs av arsstimman 2021 ("Ersattningsriktlinjerna"),
har tillimpats under 2022. Ersattningsrapporten har upprittats i enlighet med aktiebolagslagen (2005:551) samt
Aktiemarknadens sjalvregleringskommittés regler om ersattningar till ledande befattningshavare och om
incitamentsprogram.

Ytterligare information om erséttning till ledande befattningshavare finns i not 5 i Creaspacs arsredovisning for
rikenskapsaret 2022 ("Arsredovisningen"), sidan 32. Information om ersittningsutskottets (vars uppgifter utfors
av styrelsen i dess helhet) arbete under rakenskapséret 2022 finns tillgéngligt i bolagsstyrningsrapporten pa sidorna
21-25 i Arsredovisningen.

Styrelsearvode omfattas inte av denna rapport. Sidant arvode beslutas arligen av arsstimman och redovisas i not 5
i Arsredovisningen.

Utveckling under 2022
Ordféranden och den verkstéllande direktéren sammanfattar Bolagets 6vergripande resultat i sin redogorelse pa
sidorna 2-3 i Arsredovisningen.

Bolagets ersattningsriktlinjer: tillampningsomrade, andamal och avvikelser

Styrelsen bedomer att det ar kritiskt for en framgingsrik implementering av Bolagets affdrsstrategi som
forvarvsbolag och tillvaratagandet av Bolagets ldngsiktiga intressen, inklusive dess héallbarhet, att styrelsen har stor
flexibilitet och kan anpassa ersittningen beroende pa forhéllandena i samband med ett framtida forviarv av ett
maélbolag. Bolagets ersattningsriktlinjer majliggor att ledande befattningshavare kan erbjudas en konkurrenskraftig
totalersattning. Enligt Creaspacs Ersdttningsriktlinjer ska ersiattningen och 6vriga anstallningsvillkor till ledande
befattningshavare vara marknadsmaissig. Den totala ersittningen utgors av grundlon, rorlig ersittning, pension
samt vissa 6vriga forméner. Rorlig ersattning som omfattas av Erséttningsriktlinjerna ska vara baserad pé kriterier
som syftar till att frimja Bolagets affarsstrategi och ladngsiktiga intressen, inklusive dess héllbarhet, och dar
uppfyllandet av kriterierna faststillts genom en av Bolaget utarbetad metod.

Den verkstillande direktéren &r inte anstdlld av Creaspac utan verkar pa konsultbasis. Darmed har den
verkstillande direktoren inte erhallit erséttning fran Creaspac. Det finns ddrmed inte négot att rapportera om
huruvida den totala ersittningen till den verkstillande direktéren under 2022 {6ljt Bolagets Ersattningsriktlinjer.

Ersittningsriktlinjerna, som antogs av irsstimman 2021, redovisas pa sidorna 16-17 i Arsredovisningen. Bolaget
har under 2022 f6ljt de tillimpliga Ersidttningsriktlinjerna. Inga avvikelser frdn Ersittningsriktlinjerna har
beslutats och inga undantag for dess beslutsprocess har gjorts. Revisorns yttrande om huruvida
Ersattningsriktlinjerna har f6ljts finns tillgingligt pa4 Bolagets hemsida, www.creaspac.se.

Totalersattning till verkstillande direktor

Creaspac har inte betalat ndgon ersittning till verkstillande direktéren under 2022. Som framgér ovan verkar
denne pd konsultbasis. Ytterligare information om erséttning till ledande befattningshavare finns i not 5 i
Arsredovisningen, sidan 32.

Rorlig kontantersattning
Creaspac har inte betalat ndgon rorlig ersiattning till verkstillande direktéren.

Stockholm i april 2023

Styrelsen

Creaspac AB

TEL +46 8 412 011 00 s-valL info@creaspac.se orGNR 559271-7564
rosTaDRrESS ¢/0 Creades AB, Ingmar Bergmans Gata 4. 114 34 Stockholm . Sweden

WWW.Creaspac.se
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